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 بسمه تعالی

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی زنجان

 های متابولیکبیماری سلامت و اساسنامه پژوهشکده

 تعاریف و کلیات –فصل اول 

های های حوزه بیماریهای کلان سلامت، ارتقای مدیریت پژوهشی، رفع چالشهای متابولیک و سلامت با هدف توسعه پژوهشپژوهشکده بیماری
توانمندسازی پژوهشگران دانشگاه، طبق مفاد این اساسنامه تأسیس و فعالیت و  داروسازی کاربردیمتابولیک، عوامل اجتماعی مؤثر بر سلامت و 

دانشگاه فعالیت کرده و مأموریت آن  تحقیقات و فناوریشود، تحت نظارت معاونت نامیده می« پژوهشکده»که در این سند  مرکزید. این نمامی
 .گرددهای وزارت بهداشت و اسناد بالادستی کشور تعریف میراستا با سیاستهم

 تعریف – ۱ماده 

متشکل از حداقل سه مرکز تحقیقاتی، در تعامل مستمر با مراکز رشد، واحدهای فناوری،  محور، پویا و یکپارچهای ماموریتپژوهشکده، مجموعه 
سازی دستاوردها، ارائه خدمات های آموزشی بالینی و پایه است که با هدف تولید علم، ترجمان دانش، تجاریبنیان و گروههای دانششرکت

فعالیت  عوامل اجتماعی موثر بر آنهای متابولیک و بیماریری، تشخیص و درمان پیشگیجامعه در حوزه  سلامت دارتخصصی و حل مسائل اولویت
 نماید.می

 نام کامل – ۲ماده 

 زنجان استان های متابولیک دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانیبیماری سلامت و پژوهشکده 

 مأموریت – ۳ماده 

 :پژوهشکده عبارت است از هایمأموریت 

 ؛داروسازی کاربردیو موثر بر سلامت اجتماعی عوامل متابولیک، های بیماریهای های دانشگاه در حیطههدایت پژوهش و مدیریت .1

 های فناورانه؛گیری هدفمند از تجهیزات، نیروی انسانی متخصص و ظرفیتهای پژوهشی و بهرهساماندهی منابع و زیرساخت .2

 های پژوهشی؛های تخصصی و توسعه مهارتمند، آموزشائه خدمات نظامتوانمندسازی پژوهشگران در تمامی مقاطع با ار .3

 ای و بالینی؛های بنیادی، کاربردی، مداخلهاجرای پژوهش .4

 سازی دستاوردهای پژوهشی و ایجاد مسیرهای انتقال فناوری؛تجاری .5

 المللی؛ملی و بین ای،همنطقایفای نقش راهبردی در مدیریت کلان پژوهش سلامت استان و همکاری فعال با نهادهای  .6

 .های بالینی و مطالعات جمعیتیهای تحقیقاتی، کارآزمایینظارت، پایش و ارتقای کیفیت پروژه .7
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 اندازچشم – ۴ماده 

عوامل اجتماعی های متابولیک و بیماریپیشگیری، تشخیص و درمان  کشوری( در حوزه 6ای )منطقه تبدیل شدن به پژوهشکده پیشرو منطقه 
های دقیق المللی و مکانیسمبینملی، های آموزشی تخصصی ، فرآیندهای استاندارد های کاربردی، سیستمبا برخورداری از استراتژیموثر بر آن 

 نظارت و ارزیابی عملکرد.

 اهداف – ۵ماده 

در سطوح دانشگاهی، عوامل اجتماعی موثر بر آن های متابولیک و بیماریپیشگیری، تشخیص و درمان ایجاد مرجعیت علمی در حوزه  .1

 ؛ملی و استانی

 ؛های تحقیقاتی استان زنجان و منطقه با رویکرد حل مسئلهتعیین اولویت .2

عوامل اجتماعی های متابولیک و بیماریپیشگیری، تشخیص و درمان کارگیری آخرین دستاوردهای جهانی در حوزه توسعه دانش و به .3

 موثر بر آن

 می و کیفی تولیدات علمی و فناوری پژوهشکده ارتقای ک .4

 مشارکت فعال در تحقق نقشه جامع علمی سلامت کشور و تولید ثروت از دانش  .5

 سازی دستاوردها محور و تجاریهای سلامتبسترسازی برای توسعه فناوری .6

 المللی دانشگاهی و بینای، بینرشتههای بینتقویت همکاری .7

 های پیشرفته های تخصصی و کارگاهز طریق آموزشتوانمندسازی پژوهشگران ا .8

 المللی های بالینی و انتشار در مجلات معتبر بینحمایت از ثبت کارآزمایی .9

 تخصصیو دستیاران فوقویژه در مقاطع دکتری تخصصی، پسادکتری و فلوشیپ دانشجویان به تربیت .10

 گذاران و مجریان نظام سلامتهای سلامت جامعه از طریق انتقال دانش به سیاستبهبود شاخص .11

 جایگاه سازمانی – ۶ماده 

پژوهشکده دارای چارت تشکیلاتی مستقل و کد بودجه مجزا بوده و مستقیماً زیر نظر رئیس دانشگاه و با نظارت معاونت تحقیقات و فناوری  
 نماید. دانشگاه فعالیت می

 تا زمان تخصیص کد بودجه مستقل، از منابع اعتباری معاونت تحقیقات و فناوری و درآمدهای اختصاصی استفاده خواهد شد. تبصره:
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 هافعالیت و وظایف –فصل دوم 

 وظایف و اختیارات پژوهشکده – ۷ماده 

  الف( حوزه پژوهشی

و موثر بر سلامت های متابولیک، عوامل اجتماعی بیماریهای پژوهشی تخصصی در حوزه تصویب، اجرا، نظارت و ارزشیابی پروژه .1
  داروسازی کاربردی

 های پژوهشی استان و منطقه نیازسنجی سالیانه اولویت .2
 های تحقیقاتی اعضای هیئت علمی و دانشجویان حمایت مالی و علمی از طرح .3
 ای و چندمرکزی رشتههای بینتقویت پژوهش .4
 ن در حوزه متابولیک و سلامت ایجاد بانک اطلاعات پژوهشی استا .5
 المللی های ملی و بیندر سامانه، رجیستری و کوهورت های بالینیتسهیل ثبت کارآزمایی .6
 Q2و  Q1 معتبر داخلی و خارجی حمایت از انتشار مقالات در مجلات .7

 ب( حوزه آموزشی

 آموزش و تربیت دستیاران فوق تخصصی غدد و متابولیسم بزرگسالان .1

 مدتهای مطالعاتی کوتاههای فلوشیپ پژوهشی و فرصتاجرای دوره .2
 های تخصصیبرگزاری کارگاه .3
 پذیرش پژوهشگران پسادکتری داخلی و خارجی  .4
 محور دانشگاههای آموزشی پژوهشمشارکت در تدوین و اجرای برنامه .5

 ج( حوزه خدماتی و ترجمان دانش

 های سلامت در جامعهکشوری در جهت رفع چالشهای سلامت محور استانی و تعامل و همکاری با سازمان .1

 و دانشجویان شناسی و اپیدمیولوژیک به پژوهشگرانارائه مشاوره آماری، روش .2
 های تحقیقاتیپژوهشی برای حمایت از طرحدرمانی و  هایکلینیک توسعه .3
 محورای جامعههای مداخلههمکاری با معاونت بهداشتی در اجرای پروژه .4
 سیاستی خلاصه هایگذاران از طریق تهیه گزارشسیاستانتقال دانش به  .5

 سازید( حوزه فناوری و تجاری

 المللیحمایت از ثبت اختراعات داخلی و بین .1
 متابولیکهای بیماریبنیان در حوزه های دانشهای فناور و شرکتایجاد هسته .2
 متابولیکهای بیماریپژوهش و فناوری در حوزه تخصصی  هایگروهاندازی راه .3
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 تشکیلاتی ساختار و ارکان –فصل سوم 

 ارکان پژوهشکده – ۸ماده 

 رئیس پژوهشکده .1
 شورای پژوهشکده .2
 پژوهشکده معاونت پژوهشی و فناوری .3
 پژوهشکده معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی .4
 پژوهشکده معاونت اجرایی و پشتیبانی .5
 پژوهشکده مراکز تحقیقاتی تابعه .6

 شورای پژوهشکده – ۹ماده 

 ترکیب اعضا:

 )رئیس پژوهشکده )رئیس شورا 

 دبیر شورا( پژوهشکده معاون پژوهشی و فناوری( 

 پژوهشکده معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی 

 پژوهشکده معاون اجرایی و پشتیبانی 

 ( کاربردیداروسازی ، عوامل اجتماعی مؤثر بر سلامت، های متابولیکبیماریرؤسای سه مرکز تحقیقاتی) 

  پژوهشکدهاز هر یک از مراکز تحقیقاتی تابعه یک نفر عضو هیئت علمی 

  نماینده معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاهیک نفر 

 جلسات شورا با حضور حداقل دو سوم اعضا رسمیت یافته و مصوبات با رأی اکثریت مطلق اعضاء حاضر معتبر است.  :۱تبصره 

 دعوت از صاحبنظران خارج از شورا بدون حق رأی بلامانع است. :۲تبصره 

 وظایف شورای پژوهشکده – ۱۰ماده 

های پژوهشکده، مسئولیت هدایت استراتژیک، هماهنگی و ارزیابی گذاری و نظارت بر فعالیتشورای پژوهشکده به عنوان بالاترین مرجع سیاست

 نماید:محور پژوهشکده وظایف زیر را ایفا میر اهداف ماموریتعملکرد را بر عهده دارد. این شورا با تمرکز ب

 نیازهای استانی. ر وبا توجه به نقشه جامع علمی سلامت کشو های استراتژیک پژوهشکدهها و برنامهتدوین سیاست .1

 بهداشت، درمان و آموزش پزشکی.با اهداف دانشگاه و وزارت  راستابررسی، تصویب و نظارت بر برنامه عملیاتی سالیانه پژوهشکده هم .2

 ای و کاربردی.رشتههای پژوهشی کلان، چندمرکزی، بینبررسی، ارزیابی و تصویب طرح .3

 ارزشیابی عملکرد سالیانه مراکز تحقیقاتی تابعه و کل پژوهشکده. .4

 هماهنگی با دانشگاه.و  لمی و عملیهای عپیشنهاد ایجاد، ادغام، توسعه یا انحلال مراکز تحقیقاتی جدید یا موجود، بر اساس نیازسنجی .5

 ها بر اساس تغییرات قانونی و علمی.روزرسانی آنبهو  های داخلی پژوهشکدهنامهتدوین، بررسی و تصویب آیین .6

 محور.بنیان و محصولهای کاربردی، دانشهای حمایتی برای تقویت پژوهشمشیتعیین خط .7
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 پیوندی آموزش و پژوهش در راستای توانمندسازی نیروی انسانی.اطمینان از همو  شهای آموزشی و ترجمان داننظارت بر فعالیت .8

و  ها و مؤسسات خارجیها، دانشگاهها با سایر پژوهشکدهنامهالمللی، شامل انعقاد تفاهمایجاد و تقویت ارتباطات علمی داخلی و بین .9

 تسهیل تبادل دانش و پژوهشگران.

های های خارجی و کمکپژوهشکده، شامل منابع دولتی، درآمدهای اختصاصی، گرنتمورد نیاز دجه و ارائه پیشنهاد درخصوص بو بررسی .10

 مردمی.

ارجاع موارد و  های پژوهشی، بالینی و آزمایشگاهیارزیابی و نظارت بر رعایت استانداردهای اخلاقی، ایمنی و کیفیت در تمام فعالیت .11

 نقض به کمیته اخلاق دانشگاه.

العاده بر اساس نیاز و پیشنهاد رئیس پژوهشکده برگزار دهد و جلسات فوقیکبار تشکیل جلسه می هر سه ماهپژوهشکده شورای  :۱تبصره 

 شود.می

 .خواهد بودالاجرا لازم و تصویب در شورای پژوهشی دانشگاه مصوبات شورا پس از تأیید رئیس پژوهشکده :۲تبصره 

 رئیس پژوهشکده – ۱۱ماده 

وقت با مرتبه دانشیاری یا استاد حکم رئیس دانشگاه از میان اعضای هیئت علمی تمامپیشنهاد معاونت تحقیقات و فناوری و با رئیس پژوهشکده با  
 گردد.تمامی و دارای سوابق برجسته پژوهشی در حوزه متابولیک منصوب می

 وظایف رئیس پژوهشکده – ۱۲ماده 

ها را بر عهده دارد. وی بالاترین مقام اجرایی و مدیریتی پژوهشکده، مسئولیت هدایت عملیاتی، اداری و علمی فعالیترئیس پژوهشکده به عنوان 

در چارچوب و  داروسازی کاربردیهای متابولیک، عوامل اجتماعی مؤثر بر سلامت و محور پژوهشکده در حوزه بیماریبا تمرکز بر اهداف ماموریت

 نماید:م پزشکی زنجان، وظایف زیر را ایفا میهای دانشگاه علوسیاست

های علمی با نهادهای دولتی، ها و همکارینامهنمایندگی قانونی پژوهشکده در مجامع داخلی و خارجی، شامل انعقاد قراردادها، تفاهم .1

 دفاع از حقوق و منافع پژوهشکده در مراجع قانونی و اداری.و  المللیخصوصی و بین

 .هااجرای مفاد آن پیگیریو  های دانشگاهنامهآیینب های همکاری، اسناد مالی و اداری در چارچونامهتفاهم، امضای قراردادها .2

 ها.های پژوهشکده، مراکز تابعه و معاونتهماهنگی فعالیت و هامدیریت بحران، اداره امور اجرایی .3

 ات و فناوری.پیشنهاد بودجه سالیانه پژوهشکده به شورای دانشگاه و معاونت تحقیق .4

 نظارت بر اجرای مصوبات شورای پژوهشکده. .5

 ای به معاونت تحقیقات و فناوری.ارائه گزارش عملکرد سالیانه و دوره .6

 .معاونت تحقیقات و فناوریپیشنهاد انتصاب یا عزل معاونان، رؤسای مراکز تحقیقاتی و سایر مدیران اجرایی به  .7

 های پژوهشکده.نی و کیفیت در تمام فعالیتنظارت بر رعایت استانداردهای اخلاقی، ایم .8

یک بار گزارش عملکرد را به شورای پژوهشکده ارائه دهد و در موارد اضطراری، جلسات  حداقل سالانهرئیس پژوهشکده موظف است  :۱تبصره 

 العاده تشکیل دهد.فوق

 .گیردعهده میوظایف وی را بر پژوهشکده در غیاب رئیس، معاون پژوهشی و فناوری  :۲تبصره 
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 هامعاونت – ۱۳ماده 

 پژوهشکده دارای سه معاونت زیر است:

 معاونت پژوهشی و فناوری 

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی 

  معاونت اجرایی و پشتیبانی 

 شوند.و حکم رئیس دانشگاه منصوب می به معاونت تحقیقات و فناوری معاونان با پیشنهاد رئیس پژوهشکده تبصره:

 

 تابعه تحقیقاتی مراکز – ۱۴ ماده

 در خدماتی و آموزشی پژوهشی، تخصصی هایفعالیت اجرای مسئولیت اصلی، عملیاتی واحدهای عنوان به پژوهشکده تابعه تحقیقاتی مراکز

 مراکز. کنندمی فعالیت پزشکی آموزش و درمان بهداشت، وزارت توسط صادرشده مجوزهای اساس بر مراکز این. دارند عهده بر را خاص هایحوزه

 :از عبارتند تابعه

 هدف باریز و غدد درون متابولیک اختلالات با مرتبط کاربردی و بنیادی هایپژوهش بر تمرکز: متابولیک هایبیماری مرکز تحقیقات. ۱

 .بالینی هایکارآزمایی اجرای برای هاکلینیک با همکاریو  زنجان استان سطح در هابیماری این درمان و تشخیص پیشگیری، برای دانش تولید

 سلامت بر محیطی و فرهنگی اقتصادی، اجتماعی، عوامل تأثیر تمرکز بر بررسی :سلامت بر مؤثر اجتماعی عوامل تحقیقات مرکز. ۲

 .محورجامعه مداخلات طریق از هابیماری بار کاهش و عمومی سلامت هایشاخص بهبود برای گذاریسیاست رویکرد با جامعه

 ارزیابی جدید، داروهای توسعه داروها، عملی کاربردهایتحقیقات مرتبط با  روی بر تمرکز :کاربردی شناسیدارو تحقیقات مرکز. ۳

 .داروسازی صنایع با همکاری و دارویی هاینوآوری بر تأکید با داروها ایمنی و اثربخشی

 .کندمی تعیین راها آن داخلی فرآیندهای و وظایف ساختار، جزئیات که است مصوب داخلی اساسنامه و تخصصی شورای دارای مرکز هر :۱ تبصره

 هستند، تحقیقاتی هایکلینیک و پژوهشی هایگروه ها،آزمایشگاه مانند تخصصی هایزیرمجموعه ایجاد به مجازدر صورتی  مراکز :۲ تبصره

 به تصویب رسیده باشند. دانشگاه مقررات رعایتبا  و پژوهشکده شورای که در

 تحقیقاتی مراکز رؤسای – ۱۵ ماده

 اعضای میان از ایشان. دارند عهده بر را مرکز عملیاتی و اداری علمی، هدایت مسئولیت مراکز، اجرایی مدیران عنوان به تحقیقاتی مراکز رؤسای

 پژوهشکده رئیس پیشنهاد با مدیریتی، تجربه و مربوطه حوزه در برجسته پژوهشی سوابق دارای ،استادیاری حداقل مرتبه با وقتتمام علمی هیئت

 . شوندمی منصوب دانشگاه رئیس حکم و به معاونت تحقیقات و فناوری

 مراکز تحقیقاتی رؤسای: وظائف ۱۶ماده 

 .عملکردی اهداف و نیاز مورد بودجه پژوهشی، هایاولویت شامل پژوهشکده، شورای به مرکز سالیانه هایبرنامه پیشنهاد. 1

 .ایحرفه اخلاقی و اصول استانداردها رعایت بر تأکید با مرکز، خدماتی و آموزشی تحقیقاتی، هایپروژه اجرای بر نظارت. 2



 

 سلامت و بیماری های متابولیکعنوان: اساسنامه پژوهشکده 

 تاریخ تدوین:    کنندگان: دکتر حسین چیتی، دکتر محسن سلیمانیتهیه

 .مصوبات پیگیری و منظم جلسات برگزاری مرکز، تخصصی شورای مدیریت و تشکیل. 3

 .ملی نهادهای و صنایع پژوهشی، مراکز سایر با هانامهتفاهم انعقاد مانند خارجی، و داخلی هایهمکاری هماهنگی در ایجاد. 5

 .کیفیت بهبود برای اصلاحی اقدامات اعمال و ایدوره هایگزارش تهیه مرکز، داخلی عملکرد ارزیابی. 6

 .اختصاصی مالی منابع و هاگرنت جذب طریق از لازم، هایزیرساخت و تجهیزات تأمین پیگیری. 7

 .مرکز به پژوهشکده هایگزارش در دستاوردها از دفاعو  اداری و علمی مجامع در مرکز نمایندگی. 8

 بر را وی وظایفجدید رئیس  انتصاب تا فرد پیشنهادی معاونت تحقیقات و فناوریمرکز یا  معاون رئیس، استعفای یا غیاب صورت در :۱ تبصره

 .گیردمی عهده

معاونت تحقیقات و  به عزل پیشنهاد رضایت، عدم صورت در و شودمی انجام پژوهشکده شورای توسط سالیانه رؤسا عملکرد ارزیابی :۲ تبصره

 .دگردمی ارائه فناوری

 تحقیقاتی مراکز وظایف – ۱۷ ماده

 بر را تخصصی هایحوزه در سلامت داراولویت مسائل حلو  دانش تولید مسئولیت پژوهشکده، اجرایی بازوهای عنوان به تابعه تحقیقاتی مراکز

 :نمایندمی ایفا را زیر وظایف مراکز این. دارند عهده

 .زنجان استانی نیازهای به دهیاولویت با ای،مداخله و بالینی کاربردی، بنیادی، هایطرح شامل پژوهشی، تخصصی هایپروژه اجرای. 1

 .تحقیقاتی هایتیم و فناور هایهسته ای،چندرشته پژوهشی هایگروه تشکیل. 2

 .پژوهشکده شورای به( سالیانه و فصلی) ایدوره هایگزارش ارائه. 3

 .مشترک هاکنفرانس برگزاری و هانامهتفاهم انعقاد شامل المللی،بین و داخلی علمی هایهمکاری توسعه. 4

 .دانشگاه آموزشی هایبرنامه در مشارکتو  تخصصی هایکارگاه برگزاری ی پژوهشگران باتوانمندساز و آموزش از حمایت. 5

 .بازار به فناوری انتقال برای صنایع با همکاری و بنیاندانش محصولات توسعه اختراعات، ثبت شامل دستاوردها، سازیتجاریحمایت از . 6

 .هاداده کیفیت و آزمایشگاهی ایمنی پژوهش، در اخلاق رعایت بر نظارت. 7

 .پژوهشکده شورای به آن پیشنهادو  سالیانه پژوهشی بندیاولویت و نیازسنجی. 8

 .مرکز تجهیزاتی و مالیمنابع انسانی،  مدیریت. 10

 .مستمر بهبود هایبرنامه اعمال ، پیشنهاد و(تهدیدها و هافرصت ضعف، قوت، نقاط) SWOT تحلیل شامل عملکرد، داخلی ارزیابی. 11

 .استانداردها و خصوصی حریم رعایت با هابیوبانک و ، رجیستریاطلاعاتی هایبانک ایجادهمکاری در . 14

 (.مرکز h-index مانند) استنادی هایشاخص پیگیری و معتبر مجلات در مقالات نویسندگی از حمایت علمی، انتشارات بر نظارت. 15

 .است معاونت تحقیقات و فناوری تأیید و پژوهشکده شورای تصویب نیازمند مراکز وظایف یا ساختار در تغییر هرگونه :۱ تبصره



 

 سلامت و بیماری های متابولیکعنوان: اساسنامه پژوهشکده 

 تاریخ تدوین:    کنندگان: دکتر حسین چیتی، دکتر محسن سلیمانیتهیه

 استخدامی و اداری مالی، مقررات –فصل چهارم 

 مقررات مالی – ۱۸ماده 

 دانشگاه است. منابع مالی عبارتند از: معاونت تحقیقات و فناوری مالیاداری و های نامهو اداری تابع آیین پژوهشکده از نظر مالی 

 اعتبارات دولتی 

 )درآمدهای اختصاصی )قراردادهای پژوهشی، خدمات آزمایشگاهی، آموزش 

 های غیرمشروطو کمک هدایا 

 خارجیهای داخلی و گرنت 

 مقررات استخدامی – ۱۹ماده 

باشد. پژوهشکده جذب، ارتقاء، مأموریت و سایر امور استخدامی اعضای هیئت علمی و کارکنان تابع قوانین و مقررات دانشگاه و وزارت بهداشت می
 است. مربوطه ا رعایت مقرراتمجاز به جذب پژوهشگران پسادکتری، محققان قراردادی و همکار ب

 متفرقه موارد و انحلال تغییرات، –فصل پنجم 

 اصلاح اساسنامه – ۲۰ماده 

ت هرگونه اصلاح با پیشنهاد شورای پژوهشکده، تأیید معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه، تصویب شورای دانشگاه و در موارد لازم تأیید وزار
 پذیر است.بهداشت امکان

 انحلال – ۲۱ماده 

ها و تعهدات طبق پذیر است. در صورت انحلال، داراییانحلال پژوهشکده صرفاً با پیشنهاد رئیس دانشگاه و تصویب هیئت امنای دانشگاه امکان
 شود.قوانین دانشگاه تعیین تکلیف می

 بینی نشدهموارد پیش – ۲۲ماده 

و مقررات دانشگاه علوم پزشکی زنجان، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و بینی نشده است، قوانین در مواردی که در این اساسنامه پیش
 قوانین کشور ملاک عمل خواهد بود.

میلادی( به تصویب شورای دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی  .....شمسی ) .....فصل در تاریخ  5تبصره و  6ماده،  22این اساسنامه در 
 الاجرا است.خ ابلاغ لازمدرمانی زنجان رسید و از تاری

 

 رئیس دانشگاه علوم پزشکی زنجان )محل امضا و مهر(

 )محل امضا و مهر(دانشگاه علوم پزشکی زنجان معاونت تحقیقات و فناوری 

 )محل امضا و مهر(دانشگاه علوم پزشکی زنجان های متابولیک پژوهشکده سلامت و بیماریرئیس 

 


